
Porcentaje de a�liaciones de trabajadores al Régimen de Autónomos / Percentatge d'a�liacions de treballadors al Règim
d'Autònoms

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
15,4 15,3 15,2 14,9 14,4 14,3 14,2 14,5 14,2 13,7

Nombre del Indicador: Nom de l'Indicador:

Porcentaje de a�liaciones de trabajadores al Régimen de
Autónomos

Percentatge d'a�liacions de treballadors al Règim
d'Autònoms

Código: Codi:

07357020 07357020

Tema: Tema:

Trabajo Treball

Subtema: Subtema:

A�liaciones a la Seguridad Social A�liacions a la Seguretat Social

De�nición y forma de cálculo: De�nició i forma de càlcul:

Cociente del número de trabajadores a�liados al régimen
de autónomos entre el total de trabajadores a�liados a la
Seguridad Social el último día del mes de diciembre del año
de referencia.

Quocient del nombre de treballadors a�liats al règim
d'autònoms entre el total de treballadors a�liats a la
Seguretat Social l'últim dia del mes de desembre de l'any
de referència.

Fuentes de la Información: Fonts de la Informació:

Seguridad Social. Ministerio de Trabajo e Inmigración Seguretat Social. Ministeri de treball i Immigració

Periodicidad de Actualización: Periodicitat d'Actualització:

Anual Anual

Unidades de medida: Unitats de mesura:

Expresado en porcentaje Expressat en percentatge

Observaciones e Interpretación: Observacions i Interpretació:

Los trabajadores a�liados son trabajadores en alta laboral
y situaciones asimiladas (incapacidad laboral, suspensión
por regulación de empleo, desempleo parcial,...). Debe
indicarse que el número de trabajadores a�liados no se
corresponde necesariamente con el de trabajadores, sino
con el de situaciones que generan obligación de cotizar,
por lo que una misma persona se contabiliza tantas veces
como situaciones de cotización tenga, ya sea por tener
varias actividades en un mismo régimen o en varios. El
ámbito territorial de referencia del trabajador a�liado es el
domicilio de la cuenta de cotización para los trabajadores
por cuenta ajena y el de persona física para el resto. La
información procede de la explotación estadística del �chero
de a�liación de los trabajadores a la Seguridad Social, cuya
gestión corresponde a la Tesorería General de la Seguridad
Social y al Instituto Social de la Marina.

Els treballadors a�liats són treballadors en alta laboral
i situacions assimilades (incapacitat laboral, suspensió
per regulació d'ocupació, desocupació parcial,...). Ha
d'indicar-se que el nombre d'a�liats no es correspon
necessàriament amb el de treballadors, sinó amb el de
situacions que generen obligació de cotitzar, per la qual
cosa una mateixa persona es comptabilitza tantes vegades
com a situacions de cotització tinga, ja siga per tindre
diverses activitats en un mateix règim o en diversos. L'àmbit
territorial de referència del treballador a�liat és el domicili
del compte de cotització per als treballadors per compte
d'altri i el de persona física per a la resta. La informació
procedeix de l'explotació estadística del �txer d'a�liació
dels treballadors a la Seguretat Social, la gestió de la qual
correspon a la Tresoreria General de la Seguretat Social i a
l'Institut Social de la Marina.


